
Actividad de Historia 

Tercer año 

Tema: Segunda Revolución Industrial 

1. En la Segunda Revolución Industrial surge una nueva organización del trabajo en las fábricas. Una de ellas es 

el Fordismo.  El siguiente texto es la opinión de su creador, Henry Ford, sobre el método. Lee atentamente y 

responde: 

a) ¿Qué principios inspiran al Fordismo? 

b) ¿Cuál es el objetivo de esta organización del trabajo? 

“Nuestra primera manera de hacer el ensamblaje consistía en subir nuestro vehículo a un sitio con obreros. Nuestro 

primer progreso en el ensamblaje consiste en traer el trabajo al obrero, en lugar de llevar el obrero al trabajo. Todas 

nuestras operaciones se inspiran en estos dos principios: ningún hombre debe tener que hacer más de una cosa; 

siempre que sea posible, ningún hombre debe tener que bajarse… El resultado neto de la aplicación de estos 

principios es reducir en el obrero la necesidad de pensar y reducir sus movimientos al mínimo. - El hombre no debe 

tener un segundo menos de lo que necesita, ni un segundo de más. - El hombre que coloca un perno no coloca la 

tuerca. - El hombre que coloca la tuerca no la atornilla”. Henry Ford  

 

2. Película “Tiempos modernos” de  Charles Chaplin (1936).  

https://www.youtube.com/watch?v=HAPilyrEzC4&t=1133s 

 

Para la actividad nos concentramos en los primeros 20 minutos. A partir 

del visionado responde: 

a) La película comienza con una metáfora, donde se compara a los 

trabajadores con ganado. ¿Qué buscaba mostrar el director con 

la misma?  

b) ¿Se puede afirmar que en la fábrica representada en la película se 

aplica el Fordismo? Justifica tu respuesta 

c) ¿Qué consecuencias tuvo para el personaje de Chaplin, esta 

manera de trabajar? 
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